FORMULARZ ZGtOSZENIA NARUSZENIA PRAWA OBOWIAZUJACY
W AQUILA BRZEG SP. Z 0.0.

Wypetnia Podmiot przyjmujgcy Zgfoszenie wewnetrzne

Numer Zgtaszajgcego

Numer Zgtoszenia wewnetrznego

Wypefnia Zgtaszajgcy

Imie i nazwisko Zgtaszajgcego

Status Zgtaszajacego

Napisz czy jestes:

a) pracownikiem;

b) pracownikiem tymczasowym;

c) osobqg swiadczgcq prace na innej
podstawie niz stosunek pracy,
wtym na podstawie umowy
cywilnoprawnej;

d) przedsiebiorcq  wspdtpracujgcym
z Podmiotem prawnym;

e) akcjonariuszem lub wspdlnikiem
w podmiotach  wspdtpracujgcych
z Podmiotem prawnym;

f) cztonkiem organu osoby prawnej
lub  jednostki  organizacyjnej
nieposiadjqcej osobowosci prawnej
wspotpracujgcych z Podmiotem

prawnym;
g) osobq swiadczqcq prace pod
nadzorem i kierownictwem

wykonawcy, podwykonawcy lub
dostawcy, w tym na podstawie
umowy cywilnoprawnej;

h) stazystg;

i) wolontariuszem;

j) praktykantem;

k) osobq fizyczng przed nawigzaniem
stosunku pracy lub innego stosunku
prawnego, stanowigcego
podstawe Swiadczenia pracy lub
ustug lub petnienia funkcji w
Podmiocie prawnym lub no rzecz
tego podmiotu Ilub po ustaniu
takiego stosunku.




Adres do kontaktu Zgtaszajacego, np.

telefon, e-mail, adres do
korespondencji

Podaj nam wybrane przez Ciebie dane
kontaktowe, abysmy mogli
poinformowa¢ Cie o  przyjeciu
Zgtoszenia, prowadzic¢ dalszg
komunikacje z Tobg, w tym
ewentualnie zadac pytania,
a nastepnie  przekaza¢  informacje
zwrotng (poinformowat o
planowanych lub podjetych

dziataniach nastepczych ipowoddow
takich dziatan)

Dane Osoby pomagajgcej w Zgtoszeniu
(jezeli dotyczy)

Jest to osoba fizyczna, ktéra pomaga Ci
w Zgfoszeniu w kontekscie zwigzanym
z pracq

Data oraz  miejsce  zaistnienia
nieprawidtowosci i/lub data i miejsce
pozyskania informacji
o nieprawidtowosciach

Osoby, ktérych dotyczy Zgtoszenie
Wskaz kto dopuscit sie naruszenia
(nazwiska, stanowiska)

Swiadkowie lub inne osoby zwigzane
ze Zgtoszeniem wewnetrznym

Wskaz dane tych o0s6b (nazwiska,
stanowiska, zwiqzek ze Zgtoszeniem)

Tres¢ zgtoszenia wewnetrznego

Opisz szczegdtowo swoje podejrzenia

oraz okolicznosci ich zajscia zgodnie

z najlepszq wiedzq, w szczegdlnosci:

e dziatania/zaniechania, jakie chcesz
zgtosic¢; jakie sq lub mogq byc ich
skutki;

e sposéb  pozyskania  informacji
0 naruszeniu (czy bytes
uczestnikiem zdarzenia czy
informacje pozyskates od innej
osoby);

e kiedy nieprawidfowos¢ wystgpifa
lub wystgpi; czy trwa nadal;




e czy i kogo powiadomites o sprawie
(napisz  czy byt to organ
administracji publicznej,
pracownicy, media itd.).

Dowody i inne informacje, ktére moga
okaza¢ sie pomocne w procesie
rozpatrywania Zgtoszenia
wewnetrznego

Wskaz i/lub dotqcz posiadane dowody

Oséwiadczam, ze dokonujgc Zgtoszenia wewnetrznego:

1) dziatam w dobrej wierze tj. w momencie dokonywania Zgfoszenia wewngtrznego mam
uzasadnione podstawy by sadzi¢, ze bedaca przedmiotem Zgloszenia Informacja o
naruszeniu prawa jest prawdziwa i ze informacja taka stanowi informacje o naruszeniu
prawa. Mam $wiadomo$¢, ze dziatanie w dobrej wierze jest niezbedne do tego, abym
zostat objety ochrong prawng przewidziang dla Zgtaszajacego;

2) ujawnione informacje s3 zgodne ze stanem mojej wiedzy i ujawnitem wszystkie znane mi
fakty i okoliczno$ci dotyczace przedmiotu Zgtoszenia wewngtrznego;

3) zapoznatam/em sig¢ z obowigzujaca w Aquila Brzeg Sp. z 0.0. wewnetrzng procedurg
zgtaszania naruszed prawa i podejmowania dziatai nastepczych, w tym rowniez
informacjami na temat przetwarzania moich danych osobowych (klauzula informacyjna).

miejscowos¢ data podpis Zgtaszajgcego

Administratorem danych osobowych jest Aquila Brzeg Sp. z o.0., ul. Objazdowa 6a, 62-300 Wrzesnia.
Kontakt do naszego Inspektora Ochrony Danych: iod@vpkgroup.com albo CORE Consulting sp. z o0.0.,
ul. Stary Rynek 80/82, 61-772 Poznan. Dane osobowe przetwarzamy w celu przyjecia i weryfikacji
zgfoszenia naruszenia prawa oraz podjecia dziatar nastepczych zgodnie z Wewnetrzng procedurq
zgtaszania naruszed prawa i podejmowania dziatari nastepczych, tzw. Procedurq zgtoszen
wewnetrznych (art. 6 ust. 1 lit. ¢ i art. 9 ust. 2 lit. g RODO). Informujemy, ze masz prawo: zqdania
dostepu do tresci swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania
danych oraz wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych. Uprawnienia mozesz wykonac poprzez
kontakt pod adresem e-mail: sygnalista@coreconsulting.pl, piszgc na adres: CORE Consulting sp. z 0.0.,
ul. Stary Rynek 80/82, 61-772 Poznan, z dopiskiem na kopercie ,poufne” lub dzwonigc pod numer:
800 800 250. Szczegdtowe informacje o regutach przetwarzania danych dostepne sq w Procedurze
zgtoszeri wewnetrznych oraz na  https://aquila.vpk.pl/ - w zaktadce dotyczqcej ochrony danych
osobowych (RODO) - Klauzula - Zgtaszajgcy, Osoba pomagajqca i powigzana ze Zgtaszajqcym.




